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Code of Conduct (CoC) der Kennel AG

Grundsitze und Geltungsbereich

Als verantwortungsbewusstes Unternehmen verpflichtet sich die Kennel AG zu sozialer, dkologischer und
wirtschaftlicher Verantwortung entlang der gesamten Lieferkette. Dieser Verhaltenskodex legt die Erwar-
tungen der Kennel AG an alle Geschaftspartner, insbesondere Lieferanten, fest.

Die Einhaltung dieser Prinzipien ist Voraussetzung fir jede Zusammenarbeit.

Soziale und ethische Grundsitze

Kinderarbeit wird unter keinen Umstanden akzeptiert, weder direkt noch indirekt. Samtliche Mitarbeitende
im gesamten Beschaffungsprozess miissen mindestens 14 Jahre alt sein.

Jegliche Form von Zwangsarbeit, Arbeitsausbeutung oder Einschrankung der personlichen Freiheit ist un-
zulassig. In der gesamten Lieferkette dirfen keine Personen beschiftigt werden, deren Arbeitsverhaltnis
durch Ausnutzung der Situation, Druck oder fehlende rechtliche Grundlage gekennzeichnet ist.

Diskriminierungen aufgrund ethnischer Herkunft, Geschlecht, Religion, Weltanschauung, politischer Gesin-
nung, Behinderung, Alter oder sexueller Orientierung sind ausnahmslos ausgeschlossen. Beschaffungen
aus Regionen, in denen systematische Folter oder schwerwiegende Menschenrechtsverletzungen vorkom-
men, sind zu vermeiden.

Das Recht auf Vereinigungsfreiheit, Gewerkschaftszugehdarigkeit, Versammlungsfreiheit und Kollektivver-
handlungen wird uneingeschrankt respektiert, auch in Landern, in denen dies gesetzlich nicht ausdrtcklich
geregeltist. Alle in der Lieferkette eingesetzten Personen haben Anspruch auf eine faire Entlohnung, min-
destens in Hohe der durch lokale Nichtregierungsorganisationen oder anerkannte Fairhandelsinitiativen
empfohlenen Betrage. Uberstunden und Sozialleistungen werden korrekt abgegolten.

Rohstoffe dirfen nicht auf Flachen produziert werden, die durch unrechtmassige Aneignung entstanden
sind. Eigentumsrechte sind zu respektieren und Konflikte um Land zu vermeiden.

Arbeitsschutz, Gesundheit und Notfallvorsorge
Arbeitsschutz und Gesundheitsschutz entsprechen mindestens den nationalen Gesetzen und werden, falls

diese hinter europaischen Standards zurlickbleiben, durch geeignete Massnahmen angeglichen.

Risiken werden identifiziert und minimiert, Notfallplane wie Brandschutz und Evakuierung sowie regelmas-
sige Schulungen sind umzusetzen. Beschéftigte werden vor chemischen, biologischen und physikalischen
Gefahrdungen geschitzt. Informationen zu Gefahrstoffen sowie geeignete Schulungen werden bereitge-
stellt und dokumentiert.

Datenschutz und Informationssicherheit

Personenbezogene Daten und vertrauliche Geschaftsinformationen sind nach geltendem Recht und aner-
kannten Standards der Informationssicherheit zu schitzen.
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Integritat, Anti-Korruption und fairer Wettbewerb

Korruption, Bestechung, Betrug oder wettbewerbswidriges Verhalten werden nicht toleriert. Mitarbei-
tende und relevante Geschaftspartner erhalten regelmassige Schulungen zu Anti-Korruption und Compli-
ance. Wettbewerb und Kommunikation erfolgen fair und transparent.

Umwelt- und Ressourcenschutz

Unsere Partner verpflichten sich zu einem sorgfaltigen Umgang mit natdrlichen Ressourcen.

Der Einsatz von Pflanzenschutzmitteln, die in der Schweiz oder der EU verboten sind, ist unzulassig, auch
in Drittstaaten. Landwirtschaftliche Praktiken dirfen nicht zu Bodendegradation, Wasserverknappung
oder langfristigen Umweltschaden flhren.

Die Entsorgung von Chemikalien und Abwassern muss unter Einhaltung der jeweils geltenden Vorschriften
erfolgen. Falls nationale Strukturen und Vorschriften fehlen, erfolgt eine Orientierung am Vorgehen in der
Europdaischen Union. Waldflachen mit 6kologischem oder kulturellem Schutzwert dirfen nicht fir den
landwirtschaftlichen Zweck umgewidmet werden. Anbaugebiete dirfen nicht auf Flachen stehen, die nach
1994 gerodet wurden.

Abfille sind zu minimieren und Emissionen, insbesondere durch Trocknungsprozesse, sind auf ein Mini-
mum zu reduzieren und, wo mdoglich, unter Einsatz erneuerbarer Energiequellen zu realisieren. Raubbau
sowie die Nutzung fossiler Grundwasserquellen zur Gewinnmaximierung sind ausgeschlossen.

Nachhaltige Anbau- und Produktionsmethoden wie GACP und Bio-zertifizierte Lieferketten sind stets zu
bevorzugen.

Produktsicherheit und gesetzliche Anforderungen

Von allen Partnern wird die uneingeschrankte Einhaltung von Gesetzen, Normen und Vorschriften, national
wie international, verlangt. Lickenlose Rickverfolgbarkeit, HACCP-basierte Risikoanalysen sowie praven-
tive Massnahmen gegen Lebensmittelbetrug (Food Fraud) werden erwartet. Die Lieferanten stellen sicher,
dass ihre Organisation Uber entsprechende Kontrollsysteme verfligt und deren Wirksamkeit regelmassig
pruft.

Umsetzung, Kontrolle und Hinweisgeberschutz

Die Einhaltung dieser Grundwerte ist verbindlich.

Mit Unterzeichnung dieses Dokuments oder Annahme einer Bestellung verpflichtet sich der Geschéfts-
partner zur konsequenten Umsetzung und regelmassigen Kontrolle dieser Prinzipien innerhalb seiner ge-
samten Wertschopfungskette. Identifizierte Missstande sind aktiv zu kommunizieren und Verbesserungen
umgehend einzuleiten. Hinweise auf Verstdsse kénnen vertraulich und ohne Angst vor Repressalien ge-
meldet werden.
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